Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali SEDE NAZIONALE
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PEC: segreteria@anutel.it
“Ente del Terzo Settore”

www.anutel.it

- PARTECIPAZIONE GRATUITA PER GLI ENTI LOCALI ASSOCIATI -

IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA
E ORGANIZZAZIONE (PIAO)

ED IL SISTEMA DI MISURAZIONE
E VALUTAZIONE

TORINO

18 GENNAIO 2024

Sala Norberto Bobbio
Via Corte D'Appello, 16

RIVOLTO A:
Amministratori, Segretari Generali, Dirigenti, Funzionari e Operatori Uffici Tributi e Finanziari, Societa 100% pubbliche Enti Locali, Revisori Enti Locali
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IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
ED IL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE
PROGRAMMA

Il corso intende approfondire le principali modalita di predisposizione del Piano integrato di attivita ed organizzazione
(PIAO) introdotto dal D.L. 80/2021 ed il quadro di riferimento della misurazione e valutazione della performance.

Ore 9,00 - Apertura dei lavori

Saluti:
Alessandra CIMADOM (Direttrice Generale del Comune di Torino)
Maria Assunta PETROZZINO (Dirigente Servizio Imu e Tari del Comune di Torino
- Componente Giunta Esecutiva AN.U.T.E.L.)
Paola BRERA (Responsabile Servizio Programmazione e Gestione Entrate dell'Unione Terre di Fiume (AL)
- Presidente Comitato Regionale A.N.U.T.E.L. - Piemonte)

Relatore:
Marco ROSSI (Dottore Commercialista in Genova - Giornalista Pubblicista - Revisore e Consulente di Enti Pubblici -
Componente di Nuclei di Valutazione ed Organismi Indipendenti di Valutazione)

Il quadro normativo (anche attuativo) di riferimento;

I contenuti del PIAO ed i piani assorbiti;

Il profilo dimensionale e gli adempimenti;

I valore pubblico nel PIAO;

| contenuti di performance;

La programmazione del fabbisogno;

Le criticita e le problematiche;

Gli organi competenti;

Il PIAO ed il raccordo con il PEG;

Il sistema di misurazione e valutazione della performance e linee evolutive;
La misurazione e la valutazione;

Il sistema degli indicatori;

Il ciclo di misurazione e valutazione della performance.
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Ore 13,30 - Pausa Pranzo
Ore 14,30 - Ripresa lavori

CONFRONTO SU CASI PRATICI CON IL RELATORE
Nella ripresa i partecipanti potranno confrontarsi su casi pratici con il Relatore

Ore 16,30 - Chiusura dei lavori
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Aconclusione dei lavoriverra inviato l'attestato di partecipazione, identificato conil relativo numero di protocollo, direttamente sulla email indicata in fase di prenotazione.




